VARDERINGAR & SOCIALA KODER

Jamstilldhet: ett mal, flera lagar och statistik som

maste lasas ratt

Berattelse

Tva ord som hor ihop

I Sverige moter du ofta orden “jamstalldhet” och “jamlikhet”. De later lika, men de betyder inte
exakt samma sak. Jamstalldhet handlar sérskilt om férhéallandet mellan kvinnor och mén: tanken ar
att de ska ha samma réattigheter, samma mojligheter och samma skyldigheter i samhéllet. Jamlikhet
ar ett bredare ord. Det handlar om att alla ménniskor har lika védrde, oavsett till exempel ursprung,
alder eller funktionsnedséittning. Nar den hér texten talar om jamstélldhet menar den alltsa sarskilt
relationen mellan kvinnor och mén.

Ett mal och sex delmal

Sverige har ett 6vergripande politiskt mal for jamstalldhet. Malet ar att kvinnor och mén ska ha
samma makt att forma samhillet och sina egna liv. For att komma niarmare det mélet har riksdagen
beslutat om sex delmél. Nagra av dem handlar om ekonomisk jamstélldhet, om att kvinnor och mén
ska dela mer lika pa det obetalda hem- och omsorgsarbetet, om en jamstalld hélsa och om att méns
vald mot kvinnor ska upphora. Dessa mal gar att 1dsa pa regeringens webbplats. Det ar viktigt att
forsta att det handlar om mal och inriktning, alltsd om vad samhallet strivar efter, inte om hur
verkligheten redan ser ut.

En 1ang historia

Vigen mot jamstalldhet har varit 1ang. Forr fick kvinnor i Sverige inte rosta i val till riksdagen.
Beslut om rostrétt for kvinnor togs 1919 och 1921, och i valet 1921 rostade kvinnor for forsta
gangen till riksdagen. Samma ar valdes de fem forsta kvinnorna in. Man séger ofta att rostratten da
blev “allmén och lika”, men det 4r en forenkling. Vissa grupper hade fortfarande begransningar, sa
bilden 4r mer komplicerad 4n vad ordet “allmén” later forsta.

Lagar och reformer i dag

I dag finns det lagar som ska skydda mot oréattvis behandling. Diskrimineringslagen fran 2008
forbjuder diskriminering som har samband med bland annat kon. For att lagen ska foljas finns en
sarskild myndighet, Diskrimineringsombudsmannen (DO), som har till uppgift att 6vervaka den. En
annan viktig reform géller fordldrapenningen. Foraldrar far dela pa 480 dagar per barn. Av dessa ar
90 dagar reserverade for vardera fordldern, och de dagarna kan man inte ge bort till den andra. En
foljd av detta ar att det i dag ar vanligt att &ven pappor ar hemma med sina barn. Antalet
reserverade dagar har dndrats 6ver tid genom politiska beslut, sa det kan vara klokt att kontrollera

den aktuella siffran hos Forsdkringskassan.
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Statistik som madste lasas ratt

Samtidigt visar statistiken att kvinnor och man &nnu inte har det helt lika, till exempel nér det géller
16n. Enligt lonestatistik for 2024 var kvinnors 16n i genomsnitt cirka 90 procent av méns 16n. Det
betyder ett 16negap pa omkring 10 procent. Men den siffran sédger inte allt, for den beror pa hur
man maiter. Nar man tar hansyn till att kvinnor och mén ofta arbetar i olika yrken och har olika
alder, utbildning, sektor och arbetstid, minskar skillnaden till omkring 4-5 procent. Dessa siffror
kommer fran Medlingsinstitutet och SCB, och de varierar mellan olika ar. Att skillnaden blir mindre
nir man riaknar sa betyder inte automatiskt att man vet varfor skillnaden finns. Darfor dr det klokt
att alltid ange vilket ar och vilken kélla man menar, och att vara forsiktig med att dra snabba
slutsatser. I stéllet for att séga att “svenskar ar jamstallda” ar det mer korrekt att sdga att det i
Sverige finns lagar och méal om jamstélldhet, och att visa konkreta exempel som rostrétten,
diskrimineringslagen och de reserverade fordaldradagarna.

Ordlista
ORD FORKLARING
jamstalldhet att kvinnor och mén har samma réttigheter och mojligheter
jamlikhet att alla méanniskor har lika virde, oavsett t.ex. ursprung eller alder
forhéllande hur tva saker eller personer hanger ihop med varandra
overgripande som giéller det stora och hela, inte bara en liten del
stréva efter arbeta for att nd nagot i framtiden
obetalt arbete arbete man inte far 16n for, t.ex. stidning och omsorg hemma
reform en viktig forandring som beslutas i samhaéllet
forenkling en bild som gjorts enklare dn verkligheten
diskriminering att behandla en person samre, t.ex. pa grund av kén
overvaka halla koll pé att nagot gors ratt; kontrollera
reserverad sparad bara for en viss person; kan inte ges bort
lonegap skillnaden i 16n mellan tva grupper, t.ex. kvinnor och mén
genomsnitt ett mittvarde; “i snitt”
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Lasforstdelsefrdgor

1.

10.

Vad ar skillnaden mellan “jamstélldhet” och “jamlikhet” enligt texten?

1. Jamstélldhet handlar sérskilt om kvinnor och mén, jimlikhet om alla ménniskors lika varde.
2. Orden betyder exakt samma sak.

3. Jamlikhet géller bara 16n, jamstalldhet bara hélsa.

. Vad &r Sveriges overgripande mal for jamstalldhet?

1. Att kvinnor ska ha mer makt 4n mén.
2. Att kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv.

3. Att alla ska tjana exakt lika mycket.

. Vad menar texten nir den siger att delmélen handlar om “mal och inriktning”?

1. Att verkligheten redan ser ut precis sa.
2. Att det handlar om vad samhaillet stravar efter, inte om hur det redan ar.

3. Att mélen redan ar uppnadda.

. Vad gor myndigheten DO?

1. Den betalar ut fordldrapenning.
2. Den overvakar att diskrimineringslagen foljs.

3. Den bestimmer lonerna i landet.

. Stimmer pastdendena med texten? Svara ja, nej eller det star inte i texten.

1. Kvinnor rostade till riksdagen for forsta gangen i valet 1921.
2. Att rostréatten 1921 var “allmén” ar en forenkling.

3. De fem forsta kvinnorna i riksdagen var alla frdn samma stad.

. Stimmer pastdendena med texten? Svara ja, nej eller det star inte i texten.

1. Av fordldrapenningens 480 dagar ar 90 reserverade for vardera fordldern.
2. Antalet reserverade dagar har varit exakt detsamma sedan reformen kom.

3. Lonestatistiken i texten kommer fran Medlingsinstitutet och SCB.

. Forklara med egna ord varfor l6negapet kan bli omkring 10 procent med ett sétt att méta och

omkring 4-5 procent med ett annat sitt.

. Texten anvinder uttryck som “en forenkling” och “varierar mellan olika ar”. Vad vill texten visa

med sadana ord, och varfor ar det klokt att skriva sa?

. Varfor skriver texten att man hellre ska sdga “i Sverige finns lagar och mal om jamstalldhet” 4n

“svenskar ar jamstallda”? Svara med stod i texten.

Texten sdger att en mindre l6neskillnad “inte automatiskt” betyder att man vet varfor skillnaden
finns. Vad tror du att texten menar med det?
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11. Varfor kan det vara viktigt att fraga “vilket ar?” och “vilken kalla?” ndr nagon namner en siffra

om lonegapet?

12. Skriv (6-8 meningar): Beskriv hur rattigheter och mojligheter for kvinnor och mén ser ut i ett

land du kédnner vél. Ge konkreta exempel, till exempel om rostratt, arbete, 16n eller vem som ar

hemma med barn. Forsok att hélla dig till fakta och undvik att sdga att ett land “ar bast” eller

“samst”.

1.

N o U os woD

10.

11.

12.

Facit

1. Jamstélldhet handlar sarskilt om kvinnor och mén, jamlikhet om alla ménniskors lika

varde.
1. Att kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv.
1. Att det handlar om vad samhéllet stravar efter, inte om hur det redan ar.
1. Den Overvakar att diskrimineringslagen f6ljs.
1. ja b) ja c) det star inte i texten (texten sdger inget om var de kom ifran)

1. ja b) nej (texten sédger att antalet reserverade dagar har dndrats 6ver tid) c) ja

. Exempel pé svar: Den forsta siffran (cirka 10 procent) jamfor kvinnors och méns loner rakt

av. Den andra siffran (4-5 procent) raknar med att kvinnor och mén ofta har olika yrke,
alder, utbildning, sektor och arbetstid. Nar man tar hénsyn till det blir den jamférbara

skillnaden mindre.

. Exempel pé svar: Texten vill visa att verkligheten 4r mer komplicerad 4n en enkel siffra eller

ett enkelt ord. Det r klokt att skriva sé for att vara arlig och kéllkritisk och for att inte sdga

mer an man faktiskt vet.

. Exempel pa svar: Texten vill undvika en generalisering om en hel grupp méanniskor. Det gar

att peka pa lagar, mal och konkreta exempel, men man kan inte sdga att alla personer i ett

land ar pa ett visst satt. Att tala om lagar och mél 4r mer korrekt.

Exempel pa svar: Att en utrdkning kan visa hur stor skillnaden &r, men inte sékert forklara
orsaken till den. Man maéste vara forsiktig och inte gissa varfor skillnaden finns.

Exempel pa svar: For att siffrorna varierar mellan olika ar och beror pad hur man méter. Utan

ar och kélla kan en siffra ge en felaktig eller for enkel bild.

Exempel pa svar (6ppet): Eleven beskriver konkret och sakligt rattigheter och mojligheter

for kvinnor och mén i ett land, med exempel, och undviker att rangordna lander.

Bedom oOppna svar efter innehdll, inte efter exakt formulering.
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FOR LARAREN

Texten lampar sig for arbete med samhélle, varderingar och enkel kallkritik kring statistik. Tema: hur ett
samhaélle sétter méal och lagar och hur man laser siffror forsiktigt — med strikt fokus pa lag, officiella mal
och attribuerad statistik, inte varderingar om grupper. Flera fragor (7, 8, 9, 10, 11) kraver inferens och
att eleven viager samman olika delar av texten. Lyft gdrna hur texten skiljer pa sékra fakta (rostratt 1921,
diskrimineringslagen 2008, 480 fordldradagar) och uppgifter som ar forenklade eller varierar (ordet
“allméan” rostratt, lonegapets exakta storlek). Detta &r ett kiansligt amne: hall diskussionen vid fakta, lag

och statistik, och 1at eleverna jamféra med sina egna ldnder utan att rangordna dem.

Diskussionsfragor

* Texten skiljer pa “jamstélldhet” (kvinnor och mén) och “jamlikhet” (alla manniskor). Varfor kan

det vara bra att ha tva olika ord?

* Ett av delmélen handlar om att dela mer lika pa det obetalda arbetet hemma. Vem gor det

arbetet dar du kommer ifrdn, och hur skulle man kunna dela det mer lika?

* Texten visar att samma lonegap kan beskrivas med olika siffror beroende pa hur man méter.

Varfor tror du att det ar 1att att missforsta statistik, och hur kan man lasa siffror mer kritiskt?

* Texten véljer att sdga “i Sverige finns lagar och méal om jamstélldhet” i stillet for “svenskar ar

jamstéllda”. Varfor ar den skillnaden i sprak viktig, tror du?

* Skriv (6-8 meningar): Skriv en kort text om en fordndring som du tycker skulle gora livet mer
réattvist for kvinnor och mén, antingen i Sverige eller i ett annat land. Forklara vad férandringen
ar, vem den skulle hjilpa och varfor du tror att den é&r viktig. Forsok halla dig till konkreta

exempel.

Kallor och faktagranskning

¢ Regeringen.se — M3l for jamstélldhet (de sex jamstalldhetspolitiska delmalen): https://www.regeringen.se/
regeringens-politik/jamstalldhet/mal-for-jamstalldhet/

e Jamstalldhetsmyndigheten - Viktiga artal (rostrétt och reformer): https://jamstalldhetsmyndigheten.se/fakta-om-
jamstalldhet/viktiga-artal/

e Forsakringskassan - Foraldrapenning (480 dagar, reserverade dagar): https://www.forsakringskassan.se/
privatperson/foralder/foraldrapenning

e Diskrimineringslag (2008:567), Sveriges riksdag: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/
svensk-forfattningssamling/diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567/

e Medlingsinstitutet / SCB - Loneskillnaden mellan kvinnor och man (ojusterat och standardvagt l6negap, 2024):
https://www.mi.se/statistik/loneskillnaden-mellan-kvinnor-och-man/

Faktagranskad mot ovanstdende kéllor i juni 2026. Nyckelfakta: Ordet jamstalldhet handlar sarskilt om férhallandet mellan
kvinnor och mé&n, medan det bredare ordet jamlikhet géller alla ménniskors lika varde oavsett t.ex. ursprung eller alder.
Sverige har ett 6vergripande jamstalldhetspolitiskt mal: kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhallet och sina
egna liv (regeringen.se). Det finns sex delmal, bland annat ekonomisk jamstalldhet, jamn fordelning av det obetalda hem-
och omsorgsarbetet, jamstélld hilsa och att mans vald mot kvinnor ska upphéra (regeringen.se). Beslut om allman och lika
rostratt for kvinnor togs 1919 och 1921; i valet 1921 réstade kvinnor for férsta gangen till riksdagen och de fem forsta
kvinnorna valdes in (Jamstalldhetsmyndigheten, SCB). Diskrimineringslagen (2008:567) férbjuder diskriminering som har
samband med bland annat kén, och Diskrimineringsombudsmannen (DO) 6vervakar att lagen féljs. Foraldrapenningen
omfattar 480 dagar per barn; 90 av dagarna &r reserverade for vardera foraldern och kan inte éverlatas
(Forsakringskassan). OSAKERHET/MYTER (markeras forsiktigt i texterna): Lonegapets storlek varierar mellan &r och
beroende pd métmetod - ojusterat var kvinnors 16n cirka 90 procent av méns 2024 (ett gap pa omkring 10 procent), men
standardvagt (hansyn till yrke, 8lder, utbildning, sektor och arbetstid) minskar skillnaden till omkring 4-5 procent
(Medlingsinstitutet/SCB); ange alltid &r och kélla och presentera inte en enda siffra som hela sanningen. Standardvégning
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visar inte automatiskt orsaken till skillnaden, sa undvik varderande slutsatser om varfor den finns. Att rostratten 1921 kallas
“allman” ar en férenkling - vissa grupper hade fortfarande begransningar. Antalet reserverade féréldradagar har andrats
éver tid genom politiska beslut — kontrollera aktuell siffra hos Forsakringskassan fére publicering. Undvik p&stdenden av
typen “svenskar ar mer jamstéllda”; anvand hellre “i Sverige finns lagar och mal om jamstalldhet” och konkreta exempel.

Berattelser om svenskar - laromedel for svenska som andrasprak. Skapat inom Laromedelsprojektet. Senast uppdaterad
2026-06-25.
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